PCTO a.s. 2023-24

Monitoraggio finale 4 giugno 2024




Progetti PCTO presentati a.s. 2023-24

n.50 presentati aottobre 2023

dicuin.24 solo PCTO* PCTO & PTOF

40 0%

n.26 PCTOePTOF

solo PCTO
60,0%

*7 _non hanno partecipato al monitoraggio finale e
non sono considerati nelle successive slide




Convenzioni attive a.s. 2023-24

(progetti PCTO monitorati: 17 su 24)

= Nn.13
progetti in convenzione

2> hn.11
progetti senza convenzione




Progetti PCTO modificati in itinere

(progetti PCTO monitorati: 17 su 24)

sono state
59%

n. 16 progetti non modificati

n.1 progetto modificatoinitinere

Elementi di criticita:

Lattivazione di molti progetti & stata posticipata per

ragioni organizzative
non sono state
94 1%

Alcuni progetti saranno completati il prossimo a.s.



Numero di coinvolti nei vari progetti PCTO
(media = 24)




Numero di svolte In media dagli studenti
(media = 27)




Numero di coinvolte nei vari progetti PCTO
(trasversalita)

riguardano una
una o due _c!a_ssi O due CI.aSSi

tre o pit classi
66 7%

riguardano tre
o piu classi




Documentazione dei progetti PCTO

(progetti PCTO monitorati: 17 su 24)

E stata prodotta una documentazione delle attivita del
progetto?

no

si
75.0%




Report PCTO degli studenti e delle
studentesse



Report PCTO

1. I mio percorso annuale ¢ stato presentato
265 risposte

@ dal Referente PCTO della mia classe
@ dal Coordinatore del Consiglio di Classe
@ da altri docenti della mia classe

@ dal Referente PCTO d'istituto

@ Da professoressa di un’altra classe

@ Dal referente PCTO della mia classe e
da altri insegnanti della mia classe

@ sto facendo uno scambio culturale
@ Da piu insegnanti
@ dal Referente PCTO della mia classe...



Report PCTO

2. | miei genitori sono stati coinvolti mediante
265 risposte

@ un incontro con il Coordinatore di classe
all'inizio dell'a.s.

@ i rappresentanti dei genitori, informati
dal Referente PCTO di classe

@ r'adesione al patto formativo (libretto
PCTO o modulo precompilato)

@ non sono stati interpellati in alcun modo

® Ve

@ sto facendo uno scambio culturale



Report PCTO

3. Ho frequentato quest'anno almeno un corso sulla sicurezza sui luoghi di lavoro
265 risposte

®si
® no

@ L'ho frequentato I'anno scorso




Report PCTO

4. Ho conseguito una certificazione relativa a tale corso
265 risposte

®si
® no




Report PCTO

5. Nel complesso giudico il corso sulla sicurezza
262 risposte

@ Molto utile
@ Abbastanza utile
@ Inutile




Report PCTO

Mi sono trovato ad affrontare situazioni ed interlocutori diversi, ho saputo utilizzare uno stile

comunicativo efficace ed appropriato?
265 risposte

@ Si
® No




Report PCTO

Ho incontrato qualche difficolta?
163 risposte

@ si
® No




Report PCTO

In generale, I'esperienza di PCTO mi € servita a...

150

100

50

I Pernulla_ @ Poco [ Abbastanza

I Molto

verificare e rinforzare le
conoscenze / competenze
acquisite a scuola

acquisire nuove
conoscenze sia teoriche
che pratiche

sperimentare una
certa flessibilita
d'intervento

imparare a
rapportarmi con
persone che operano
in ambienti lavorativi
(colleghi, responsabili,

sperimentare come &
organizzato un
ambiente di
lavoro/attivita (orario,
disciplina)

acquisire informazioni
sui mondo del lavoro per
poter scegliere con
maggior consapevolezza
il mio futuro lavorativo



Report PCTO

Durante lo svolgimento delle attivita PCTO ho incontrato difficolta derivanti da:

200
Il Pernulla [ Poco [ Abbastanza [l Molto

150
100
50
0
| h dell . lontananza del luogo di ripetitivita del lavoro rapporto con il tutor
unghezza dellorano vty e/o non interesse per scolastico

di attivita il lavoro assegnato



competenze acquisite

AREA DELLA COMUNICAZIONE
250 risposte

documentare le attivita svolte
secondo le procedure previste,
segnalando i problemi riscontra...

119 (47,6%)

padroneggiare una o pitl lingue
straniere per scopi comunicativi,
utilizzando il linguaggio del con...

174 (69,6%)

redigere relazioni e documentare

0
le attivita individuali e\o di gruppo 119 (47.6%)

AREA DELLA COLLABORAZIONE
257 risposte

prendere in carico compiti nuovi o
aggiuntivi

124 (48,2%)

collaborare con gli altri membri
del team al conseguimento degli
obiettivi

217 (84,4%)

analizzare e valutare criticamente
il proprio lavoro e i risultati
ottenuti, ricercando le ragioni d...
gestire i rapporti con i diversi ruoli
o le diverse responsabilita
adottando i comportamenti e le...

140 (54,5%)

152 (59,1%)

0 50 100 150 200 250

AREA DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI
245 risposte

riconoscere i diversi modelli or... 99 (40,4%)

applicare le procedure e gli sta... 91 (37,1%)

adottare metodi di organizzazio... 191 (78%)
gestire le procedure avvalendo... 97 (39,6%)
gestire le relazioni con gli utenti... 158 (64,5%)

gestire 'ansia e combattere la...



